Проектно-аналітична сесія Фінанси
Мета: Введення учнів в дійсність фінансів, ознайомлення з роботою фінансових інститутів та інструментів, та їх вплив на реальний сектор економіки
Завдання:

1. Розробити і випробувати макет фінансової системи з реальним сектором (підприємствами), банками, інвестиційними компаніями, фондовою біржою.
2. Розробити математичну модель котування курсів акцій на фондовій біржі.

3. Долучити до імітаційного макету наробки підприємницьких ідей Майстерні бізнесу.

Оргпроект ПАС
Імітаційний макет складається з трьох етапів (установка, імітаційний розіграш, рефлексія і розрахунки) та являє собою розміщення акцій підприємств і їх обіг на фондовій біржі. Передбачається три періоди торгів. 
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х.1. Схема складу і взаємодії учасників імітаційного макету.

Позиційний склад ПАС
1. Реальний сектор – сім підприємств. Підприємства – підприємницькі групи Майстерні бізнесу, яку проводить випускник 2001 року Юрій Володимирович Шевага. Їх завдання:
1.1. Створення та представлення другого кроку реалізації їх ідей на Майстерні бізнесу, розбивши їх на три частини.
1.2. Представлення команди перед гравцями фондового ринку для стимулювання кредитування та покупки акцій цих фірм.
1.3. Імітувати (випустити) 60 акцій номінальною вартістю 5000 клб (клб – умовна грошова одиниця імітаційного макету) і реалізувати їх на первинному фондовому ринку.
1.4. Приймати рішення у грі «Стратегії управління бізнесом (MESE)». Тому кожне підприємство повинно мати хоча б одного учасника, що брав участь у цій грі.
1.5. Брати участь у торгах на фондовій біржі у якості її гравця.
2. Державний інвестиційний банк «Lecos»:
2.1. Реєструє учасників імітаційного макету і здійснює обмін валют фізичних осіб (усі учні ліцею) – грн на клб і клб та акції на грн.

2.2. Реалізує акції компаній на первинному фондовому ринку.

2.3. Анульовує невикористані акції компаній після закінчення первинного фондового ринку.
3. Комерційні банки (три банки):
3.1. Розробляють кредитно-депозитну політику та стратегію торгів на фондовій біржі (період, % ставка, додаткові умови).
3.2. Акумулюють шляхом залучення коштів у фізичних осіб (кілька варіантів депозитних продуктів).
3.3. Надають кредити підприємствам реального сектору. Не більше 25% залучених депозитів одному підприємству.
3.4. Беруть участь у торгах на первинному та вторинному (біржі) фондовому ринку.

4. Інвестиційні компанії – об’єднання з 3-5 учнів, які ведуть спільну фінансову діяльність, тобто торгують акціями компаній:
4.1. Розробляють депозитну політику та стратегію торгів на фондовій біржі (період, % ставка, додаткові умови).
4.2. Беруть участь у торгах на первинному та вторинному (біржі) фондовому ринку.
5. Брокери – група, що складається з 7 учнів, забезпечує торгівлю акціями на вторинному фондовому ринку (біржі). Один співробітник брокерської компанії. Забезпечує торгівлю акціями однієї компанії. Брокерська група у нашому імітаційному макеті є складовою загальної групи організаторів.
6. Комісія з цінних паперів. Виставляє коефіцієнти від 0,1 до 2. Компаніям за якісне представлення кожної з трьох частин Бізнес моделі їх підприємницької ідеї в Майстерні бізнесу. Ці коефіцієнти поряд з результатами гри MESE та результатами торгів на фондовій біржі – один з трьох чинників зміну курсів акцій компаній.

7. Фондова біржа:

7.1. Дублює реєстр учасників імітаційного макету.

7.2. Контролює розміри фондів (стабілізаційного (у грн) – 5% від внесків учасників, обігового (у грн) – 95%
7.3. Змінює курси акцій компаній під час торгів, та корегує їх (курси) шляхом введення коефіцієнтів успішності прийняття рішень у грі MESE та коефіцієнтами які надає Комісія з цінних паперів (ґрунтовність розробки Бізнес моделі підприємницької ідеї).
7.4. Визначає курс умовної валюти (клб) до реальної (грн). Передбачається, що після первинного ринку має статися дефляція (подорожчання) умовної валюти до реальної, а потім – інфляція. Коливання курсу умовної валюти буде зворотно пропорційне курсу акцій компаній.

7.5. На кінець гри допомагає банку проводити зворотній обмін клб та акцій компаній у грн.

8. Фізичні особи (учні ліцею) одноосібно не можуть вступати в економічні стосунки. Вони об’єднуються в одну з семи описаних вище структурних одиниць імітаційного макету. Для більшості учасників такою структурною одиницею є Інвестиційні компанії (див. п. 4).
[image: image2.png]Ycrpii MNAC dinanckn

InBecr. 6ank «Lecos»

Dikacoawii cexop.

sy §
b nanmn sora. [
a0t S o e
i onepaimn sons o Y W W

Y Y
35 [

. Simec wogen = ,, Kypeu Hoswi
Madicrepunsiwecy akyin nepion

s oty s gt

Toprm ougosa Gipxa

i 7 - xomnaniii;
Peanshwii cextop e

Kowicia s uinHwx nanepis




Схема 2. Позиційно-кількісна схема взаємодії позицій імітаційного макету ПАС.

Етапи ПАС
30 листопада. Установка.
1. Установка на гру: цілі, завдання, етапи, продукти і результати.

2. Демонстрація основних позицій і їх учнівського наповнення.
3. Формування груп інвестиційних компаній по 3-5 учнів у кожній.
1 грудня. Імітаційний розіграш.
1. Реєстрація учасників – обмін валют.
2. Звіт Державного інвестиційного банку Lecos про залучені кошти. Розміри гривневих фондів.

3. Презентація команд підприємств (7), банків (3), критеріїв оцінки Бізнес моделей підприємств Комісією з цінних паперів.

4. Вклади фізичних осіб у банки. Остаточне становлення списку інвестиційних компаній.

5. Звіти банків та інвестиційних фондів.

6. Кредитування банками підприємств.

7. Емісія (випуск-продаж) підприємствами цінних паперів. Первинний фондовий ринок.
8. Оголошення результатів емісії. Встановлення курсів акцій перед першими торгами на первинному фондовому ринку. 

9. Чотири періоди торів на фондовому ринку. Період має таку будову: торги – введення коефіцієнтів з гри MESE (коефіцієнт=МРІn/MPIn-1) – введення коефіцієнту від Комісії з цінних паперів (ґрунтовність розробки Бізнес моделі).

10. Написання індивідуальних звітів
2 грудня. Рефлексія і розрахунки.
1. Установка і рефлексія попереднього дня.
2. Робота в групах над аналізом імітаційного макету і одночасними проектними пропозиціями-заявками на наступний ПАС Фінанси.
3. Доповіді груп.
4. Індивідуальна публічна рефлексія.
5. Індивідуальна письмова довільна рефлексія.
Регламент
30 листопада
	Час
	Вид роботи

	1400-1430
	Установка на гру

	1430-1500
	Представлення команд

	1500-1530
	Початок формування інвестиційних фондів


1 грудня

	845-930
	Збір ліцеїстів, реєстрація, обмін валют

	930-1010
	Представлення команд

	1010-1040
	Вклади фізичних осіб в банки та інвестиційні фонди

	1040-1055
	Звіти банків та інвестиційних фондів про вклади

	1055-1130
	Первинний фондовий ринок(продаж акцій)

	1130-1200
	Звіти команд/курс акцій (виставити)

	1200-1220
	Торги (всі проти всіх)/ MESE І період

	1220-1300
	Бізнес моделі фірм (І третина) /розрахунок

	1300-1330
	Торги (ВпВ)/ MESE ІІ період

	1330-1410
	Бізнес моделі фірм (ІІ третина) /розрахунок

	1410-1440
	Торги (ВпВ)/ MESE ІІІ період

	1440-1520
	Бізнес моделі фірм (ІІІ третина) /розрахунок

	1520-1550
	Торги (ВпВ)/ MESE ІV період

	1550-1630
	Результати торгів/ MESE, рефлексія учасників

	1630-1700
	Рефлексія організаторів


2 грудня

	1000-1030
	Рефлексія другого дня. Установка на групову рефлексію.

	1030-1130
	Групова рефлексія

	1130-1230
	Рефлексивні доповіді груп

	1230-1245
	Публічна індивідуальна рефлексія

	1245-1330
	Письмова індивідуальна рефлексія. Проведення розрахунків.


Завдання учасниками імітації

1. Учні, незадіяні на інших позиціях. 
Групуються за власним бажанням і на самоорганізації в Інвестиційні компанії по 3-5 осіб. Вносять до цих компаній усі свої кошти (умовні одиниці клб (1:1000)) і купують на них акції компаній та торують ними. Обмінюють акції і умовні одиниці на гривні та розподіляють між собою.
2. Інвестиційний банк Lecos. 
Керівник Катруша Євген.

2.1. З розрахунку кількості учасників, кількості компаній, кількості акцій компаній, номінальної ціни акції, та розміру гривневих внесків учасників імітації, визначає номінали грошових купюр, їх кількість та курс обміну на гривні. 
2.2. Роздрукувати купюри, розподілити їх за навчальними паралелями та учнями.

2.3. Скласти і роздрукувати реєстраційні відомості за паралелями (відомості обміну гривень на умовні одиниці.

2.4. Залучити до банку касирів. Бажано по одному учню з паралелі. Провести інструктаж касирів про порядок реєстрації. Касири: 

2.4.1. Роблять вивіску  - яку паралель вони обслуговують.
2.4.2. Отримують умовні грошові одиниці. Сортують їх по кількості учнів.
2.4.3. Обмінюють гривні на умовні одиниці, фіксуючи це у відомостях.

2.4.4. Здають керівнику інвестиційного банку невидані кошти та реєстраційні відомості.

2.5. Проводити поточний обмін умовних одиниць на гривні. Дані про обмін вводять в комп’ютер, для точного обліку грошової маси обох валют.
2.6. Прийняти у підприємств під підпис з занесенням у відомість кількість непроданих на первинному ринку акцій і коштів, які компанія виручила від продажу акцій.

3. Підприємства (реальний сектор):
3.1. Отримують від організаторів акції своєї компанії розміром А5, де звіряють:

3.1.1. Назву компанії;

3.1.2. Номер акції;
3.1.3. Номінальну вартість акції – 5000 клб;
3.2. Учасники компаній зі своїх особистих отриманих умовних грошових одиниць формують статутний капітал.

3.3. При бажанні отримує кредит у Комерційних банках, з метою придбання більшої частини власних чи чужих акцій.

3.4. На статутний капітал компанія купує у себе ж акції своєї компанії чи/і акції інших компаній.

3.5. Отримані кошти від продажу акцій і непродані акції компанія під підпис надає Інвестиційному банку Lecos.

3.6. Приймає рішення у грі MESE, яка імітує виробничу діяльність підприємств. Результат роботи групи, а відповідно і коефіцієнт успішності прийнятих рішень (МРI​​n/MPIn-1) - один з трьох чинників, що впливає на курс акцій компанії.

3.7. Торгує акціями на вторинному фондовому ринку.

3.8. У перервах між торгами на фондовій біржі робить три повідомлення про бізнес-модель своєї підприємницької ідеї у Майстерні бізнесу. Отримує коефіцієнти (від 0,1 до 2,0), які будуть виставлятися Комісією з цінних паперів і корегувати курси акцій.

3.9. Обмінюють у Інвестиційному банку Lecos умовні одиниці і акції на грн за курсом, що встановився під кінець гри.

4. Банки
4.1. Визначають кредитні і депозитні продукти, кожен з яких має відображати такі характеристики

4.1.1. % ставка;
4.1.2. Термін;
4.1.3. Умови дострокового повернення;
4.1.4. Комісійні за обслуговування;
4.1.5. Додаткові умови отримання;

4.2. Отримати бланки:

4.2.1. Надання депозитів;
4.2.2. Підтверджуючий бланк про наданий депозит;

4.2.3. Надання кредитів;
4.2.4. Підтверджуючий бланк про наданий кредит;

4.3. Учасники банку своїми особистими внесками формують статутний капітал банку

4.4. Залучають депозити від фізичних осіб.

4.5. Надають кредити підприємствам – не більше 25% від капіталу (статутного та залученого) одному підприємству.

4.6. Торгують цінними паперами. Обсяг ЦП у структурі активів банку ≤30%
4.7. Обмінюють у Інвестиційному банку Lecos умовні одиниці та акції на грн за курсом, що встановився під кінець гри.

5. Фондова біржа.
Керівник Свєтлєющий Артем.

5.1. За поданими Інвестиційним банком Lecos данними веде облік грошової маси (грн і клб) та акцій, що ходять на біржі.

5.2. Інструктує 7 брокерів, через кожного з яких здійснюється купівля/продаж акцій однієї компанії.

5.3. Визначає курс акцій після первинного фондового ринку (ІРО) курс акцій компанії, який дорівнює (продані акції)/60. 60 – сумарна кількість акцій компанії.
5.4. Виходячи з поточного курсу акцій компаній, визначає верхню й нижню межу їх купівлі/продажу.

5.5. Слідкує за можливими випадками шахрайства. Якщо вони стаються, має право зупинити торги і на майбутнє змінити правила.
5.6. Корегує курси акцій коефіцієнтами успішності прийнятих рішень у грі МЕSE і успішності розробленої Бізнес моделі.
6. Комісія з цінних паперів.
6.1. Слухає поділені на три частини доповіді і оцінює кожну з цих трьох частин коефіцієнтами глибини проробки моделі.

6.2. Слідкує за можливими випадками шахрайства. Якщо вони стаються, має право зупинити торги і на майбутнє змінити правила.

