Проектно-аналітична сесії Господарство:
 «Практична підготовка – підприємницькі проекти»

Мета: Профільне орієнтування учнів через групові проектні роботи

Завдання:

1. Здійснити процедури самовизначення учнів у проектних роботах економічного, соціального, екологічного характеру та пошуку стратегічних шляхів виходу України з перманентної кризи.

2. Провести обговорення підприємницьких ідей та проектів з обраних напрямків:

3. Організувати майстер-класи фахівців.

4. Реконструювати поняття «проектування» та «практична робота».

Оргпроект

6 листопада. День підготовки – ідеювання.
1. Процедура самовизначення учнів за напрямками. Формування робочих груп.

2. Робота у групах над ідеями проектів обраних напрямків.

3. Робота в сформованих групах над створенням командних змагань з фітнесу.

4. Стратифікація колективу на ліцеїстів на три групи: «підприємців», «інтелектуалів» та «професійно орієнтованих». З групою «професійно орієнтованих» 20 листопада працюють спеціально запрошені фахівці. Орієнтовні теми: стартап,  маркетинг, фінансування бізнесу. Група «інтелектуалів» 20 листопада працює над завданням розрізнити поняття «практика», «теорія», «робота», «діяльність».

10 та 17 листопада. Доготовка фітнесу.

1. Уточнення з групою-преможницею проекту організації фітнесу на 20 листопада. 
20 листопада. Перший день гри – проектування.
1. Фітнес.

2. Проектно-аналітичні роботи з перетворення  підприємницьких ідей в проекти.

3. Проблематизація проектів на предмет практичної реалізації.

21 листопада. Другий день гри – планування.
Запрошуються батьки та бізнес-тренери.

1. Група «підприємців» презентує проектну розробку. Якщо буде кілька розробок – влаштовуємо конкурс. Батьки і фахівці складають поважне журі.

2. Група «професійно орієнтованих» робить доповідь про те, що вона/вони зрозуміли на тренінгах та майстеркласах.

3. Група інтелектуалів презентує своє розуміння і розрізняння понять: «практика», «теорія», «робота», «діяльність». Андруховець П.М. виступає з співдоповідю (альтернативною доповіддю), з виходом на інтелектуальне завдання наступної гри: «Картини світу».

4. День закінчується публічними індивідуальними висновками усіх бажаючих.

Регламент

6 листопада. День підготовки - ідеювання
	Час
	Роботи
	ауд.

	10:40 – 11:00
	Установка на гру: мета, продукти і результати, склад гри, етапи реалізації
	Актовий зал

	11:00 – 11:30
	Самовизначення учнів за напрямками. Формування проектних груп
	Актовий зал

	11:30 – 12:15
	Робота в групах з пошуку підприємницьких ідей.
	201, 205, 209, 214, 215, 216, 218-1, 219, 219-1, 227

	12:15 – 12:40
	Перерва
	

	12:40 – 13:40
	Доповіді груп. Обговорення ідей.
	Актовий зал

	13:40 – 14:00
	Перерва
	

	14:00 – 14:15
	Установка на розробку групами змагань з фітнесу
	Актовий зал

	14:15 – 14:45
	Робота в групах
	201, 205, 209, 214, 215, 216, 218-1, 219, 219-1, 227

	14:45 – 15:30
	Презентація групами спортивних змагань. Конкурс спортивних проектів.
	Актовий зал

	15:30 – 16:30
	Рефлексія організаторів. Стратифікація учнівського колективу на «підприємців», «теоретиків» та «професіно» орієнтованих.
	Актовий зал



10 та 17 листопода. Доготовка проекту з фітнесу
	Час
	Роботи
	ауд.

	14:30 – 15:30
	Діагностика готовності групи-переможниці конкурсу до проведення задекларованого 4 листопада фітнесу. Доготовка оргпроекту з фітнесу.
	218-1


20 листопада. Перший день гри - проектування
	Час
	Роботи
	ауд.

	10:40 – 12:30
	Фітнес 
	

	12:30 – 13:00
	Перерва. Перевдягання
	

	13:00 – 13:30
13:00 – 15:30
	Установка на проектні роботи груп «підприємців» та «теоретиків».

Майстер-класи та тренінги професіоналів для групи «професійно-орієнтованих
	Актова зала
215

	13:30 – 14:15
	Робота в групах.
	Актова зала, 201, 205, 209, 214, 215, 216, 218, 218-1, 219, 219-1

	14:15 – 15:00
	Доповіді проектних груп.
	Актова зала

	15:00 – 15:10
	Перерва
	

	15:10 – 15:40
	Доповіді груп теоретиків (перша ітерація)
	Актова зала

	15:40 – 16:00
	Загальна рефлексія дня. 
	Актова зала

	16:00 – 16:40
	Рефлексія організаторів
	Актова зала


21 листопада. Другий день гри - планування
	Час
	Роботи
	ауд.

	9:30 – 10:00
	Збір учасників
	215

	10:00 – 10:15
	Установка.
	

	10:15 – 11:00
	Робота проектних груп над плануванням робіт.

Робота «інтелектуалів» над поняттям «практика».

Підготовка групою «професійно орієнтованих» доповіді про те, яку користь вони взяли на майстер-класах та тренінгах фахівців.
	216, 218-1, 219-1, 209, 214

	11:00 – 12:30
	Доповіді груп.
	215

	12:30 – 13:00
	Рішення журі.
	215

	13:00 – 13:30
	Рефлексія гри.
	215


Завдання 1
Групи підприємців

Використовуючи один з методів ідеювання, за 45 хвилин визначити ідею проекту який ви могли б реалізувати протягом листопада-грудня. Проект має буди прибутковим, соціально відповідальним (від створення робочих місць до направленості на певну соціально незахищену групу (бідні, люди з особливими потребами тощо) і екологічним. Доповідається: вид діяльності (продукт, послуга), клієнти, сутність соціальності та екологічності, строки реалізації, фінансування, стартовий капітал. Починається доповідь з переліку усіх пропонованих під час роботи групи ідей, як і чому група зупинилася обраній темі.

Групи Стратегів
За 45 хвилин обговорити з учасниками групи проект поданий на перший етап конкурсу оголошеному Університетом Крок. Доповідь роблять НЕ автори заявок. Доповідь робиться за вимогами 1-го туру конкурсу. Достатньо обмежитися першими двома пунктами і лише першою частиною мозкового штурму – ідеюванням. Виділені проблеми згупувати за окремими напрямками.
Рекомендована структура аналізу:
1. Аналіз соціально-економічного потенціалу регіону та ефективності його використання.

2. Визначення проблем, існування яких найбільш суттєво гальмує соціально-економічний розвиток регіону. (Мозковий штурм)
3. Обґрунтування пріоритетних напрямків (напрямку) змін економіки регіону, реалізація яких (якого) може забезпечити кращі соціально-економічні результати (наприклад, у екологічній, інфраструктурній, інвестиційний, рекреаційній сферах тощо). 

Формулювання загальних пропозицій щодо необхідних управлінських рішень за обґрунтованими вами напрямками (напрямком) змін.
Завдання з фітнесу

Розробити у групі і захистити на конкурсі оргпроект проведення командного фітнесу на першому дні гри 20 листопада. Оргироект має враховувати таке:

· Спосіб  і час (за один день до фітенсу чи на ньому) формування команд

· Доречність і спосіб (загальна/покомандна) розминки;

· Тривалість – 60 хв.

· Орієнтовна кількість учасників – 100;

· Командні змагання (бажано одночасне змагання усієї команди, ніж естафетне)

· Наявність необхідного реманенту (спорядження).

Визначити відповідальних за усі етапи фітнесу (від забезпечення роздягальнями, до кредитування: участь – 1 кредит, 2 місце – 1,5 кредиту, 1 місце -2 кредити)
Інтегрований метод ідеювання на грі «Господарство»
Цей метод створений на основі аланізу існуючих ( див: http://www.adme.ru/svoboda-psihologiya/10-samyh-populyarnyh-metodik-generacii-idej-477305/ та http://trenings.ru/materialy/online-treningi/uspeshnoe-myshlenie/105-um-23-e-zanyatie-tekhnika-qstrategiya-uolta-disneyaq.html ). З них було обграно чотири, які підходфть під нашу ситуацію: мозковий трурм, шість капелюхів, морфологічний аналіз та трьох стільців Уолта Діснея) З їх вархуванням був створений цей метод. Тому він й отримав назву «інтегрований» чи метод вимог.
1. Накреслити на ватмані таблицю з чотирьох колонок. Кожна колонка відображає одну з вимог до  ідеї: прибутковість, екологічність, соціальність, кінець реалізації – кінець грудня цього року.

	Прибутковість
	Екологічність
	Соціальність
	Час реалізації

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2. Учасники групи по черзі продукують ідеї. Кожна ідею записується до тієї колонки, якій найбільше відповідає. Ігротехнік має мати кілька власних і може і може почати з однієї з них, подаючи таким чином приклад. Інші свої ідеї ігротехнік зможе записати у кінці, якщо їх до цього не висловлять учасники його групи.
	Прибутковість
	Екологічність
	Соціальність
	Час реалізації

	
	
	Кришки пляшок
	

	
	Макулатура
	
	

	Металобрухт
	
	
	


3. Для кожної з висловлених ідей у інших колонках її рядка ставиться «+», якщо ідея відповідає цій умові, і «-», якщо ні. «++» у графі «Час реалізації», якщо проект цієї ідеї може бути продовжений і після втановленого терміну. «+++» у графі «Час реалізації», якщо проект цієї ідеї обов’язково буде продовжений.

	Прибутковість
	Екологічність
	Соціальність
	Час реалізації

	-
	+
	Кришки пляшок
	+++

	+
	Макулатура
	-
	++

	Металобрухт
	+
	-
	+


4. Відбирається ідеї зі плюсами у всіх колонках (далі див. п. 6)

	Прибутковість
	Екологічність
	Соціальність
	Час реалізації

	-
	+
	Кришки пляшок
	+++

	+
	Макулатура
	+
	++

	Металобрухт
	+
	+
	+


5. Якщо таких ідей немає,  для кожної з ідей шукаємо спосіб замінити «-» на «+»

6. З переліку ідей з «+» у всіх колонках вибирається та:

· для якої у групі є хоча б один учасник (підприємець!), котрий «ляже кістми» для її реалізації. Бажано але не обов’язково, щоб цей учасник став керівником проекту і робив доповідь на грі.

· який легше реалізувати у даних умовах.

	Прибутковість
	Екологічність
	Соціальність
	Час реалізації

	+
	Макулатура
	+
	++

	Металобрухт
	+
	+
	+


Форма самовизначення учасників гри у проектних групах

Група 1 _____________________________________________________ ауд 201

Ігротехніки Прокопчук Вероніка
Відповідальний-консультант  Андруховець П.М.
	№
	Прізвище та ім’я учня
	Клас
	«+» чи «-»

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	


Знак «-» означає, що людина буде влучена з проектної групи, за умови, що в групі залишиться не менше 5-ти учасників.

Групи, аудиторії, ігротехніки, відповідальні

	№
	Група
	Ауд. 
	Ігротехнік
	Відповідальний

	1
	Група 1
	201
	Прокопчук Вероніка
	Андруховець П.М.

	2
	Група 2
	205
	Катруша Євген
	Корсакевич С.С.

	3
	Група 3
	209
	Голушко Катерина
	Кузьменко П.Б.

	4
	Група 4
	214
	Палійчук Олександр
	Левченко С.М.

	5
	Група 5
	215
	Мельник Вячеслав
	Рябчун О.Г.

	6
	Група 6
	216
	Варламова Анжеліка
	Іванова А.С.

	7
	Група 7
	218-1
	Болюх Катерина
	Пахарєва Г.В.

	8
	Група 8
	219
	Красицький Олександр
	Юрчишин Л.Т.

	9
	Група 9
	219-1
	Панченко Нікіта
	Юрчишин Л.Т.

	10
	Група 10
	227
	Ломако Андрій
	Андруховець П.М.

	11
	Група 11
	215
	Івченко Даніїл
	Рябчун О.Г.

	12
	Група 12
	227
	Морока Нікіта

Соляник Ілля
	Андруховець П.М.


Хід дня підготовки
Перед днем підготовки П.Б. Кузьменком було проведено кілька устанокок з ігротехніками та два тернінги використання таких методів створення підприємницьких ідей:
· інтегративаний (тренер П.М. Андруховець);

· біасоціативний (тренер С.С. Корсакевич).

На початок дня у сесії взяли участь 72 учні. Після установки П.Б. Кузьменка та оголошення директора ліцею, Л.І. Паращенко про конкурс крилатих висловів «Що для нас ідея», ігротехніками було проведено «біржу праці». Учні визначалися у групі якого ігротехніка вони будуть продукувати ідеї і визначатися з проектом. 
	
	

	
	


З 12 запланованих ми тримали 9 груп. На грі (через хворобу?) був відсутній один з ігротехніків Групи 12 Нікіта Морока, до Іллі Соляника записався лише один учено – Роман Фурсенко. До групи 10 (ігротехнік Андрій Ломако) не записався жоден учень. Також через малу кількість людей Групу 9 (ігротехнік Нікіта Панченко) долучили до Групи 1 (ігротехнік Вероніка Прокопчук). У цю ж групу влилися і два учасники Групи 12, а Андрій Ломако влився у Групу 6 Анжеліки Варламової.
Робота у групах відбувалася з різною мірою активності учасників, ігротехніків та вчителів-конусльтантів. В основному для «народження» ідей групи використовували або метод мозкового штурму, або інтегрований метод.
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


У підсумку ми отримали такі ідеї, на яких зупинилися групи для подальшого проектування:

	Групи
	Ігротехнік
	Ідеї

	Група 1
	Прокопчук Вероніка
	Стратегія для Києва – Боротьба з корупцією

	Група 2
	Катруша Євген
	Дизайн Зимового Саду

	Група 3
	Голушко Катерина
	Пізнавальні екскурсії 

	Група 4
	Палійчук Олександр
	Збір макулатури і торгівля канцтоварами

	Група 5
	Мельник Вячеслав
	Стратегія для Києва – пом’якшення податків для малого бізнесу.

	Група 6
	Варламова Анжеліка
	Шкільний ярмарок

	Група 7
	Болюх Катерина
	Рок фестиваль

	Група 8
	Красицький Олександр
	Ярмарок

	Група 9
	Івченко Даніїл
	Фото неділі.


У конкурсі ідей Л.І. Паращенко виділила дві крилаті фрази:

· Ідея – цеглинка майбутнього успіху (автор – Мельник В’ячеслав);

· Ідеї ділять людей на тих, хто попереду і на тих, хто безнадійно відстає («автор» - Даніїл Івченко).

За підсумками учнівського галасування перше місце і премію 200 грн. отримав Даня, Слава теж отримав премію у розмірі 100 грн. Згодом виявилося, що Даня «запозичив» крилату фразу у… Стіва Джобса!

Завдання з фітнесу виконували 8 груп. Група 5 В’ячеслава Мельника відправилася освоювати премію?!
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Із запоропонованих проектних пропозицій фітнесу, журі у складі Л.М. Теппер та С.С. Корсакевича виділило три (Групи 1 Вероніки Прокопчук, Групи 2 Євгена Катруші, Групи 6 Варламової Анжеліки). Слід зазначити, що Група 6 працювала над своїм проектом фітнесу без ігротехніка. Місце організатора зайняла семикласниця Ольга Кудрявцева.

Ігротехніки відокремили від своїх команд тих учнів, які заважали команді продукувати ідеї. Ці учні на грі будуть працювати за окремим планом.

На рефлексі ігротехніки обговорували «злети і падіння» ігротехніків, використані ними методи ідеювання. На рефлесії були присутні: Катерина Болюх, Даніїл Івченко, Євген Катруша, Вероніка Прокопчук, Ілля Соляник, П.М. Андруховець, С.С. Корсакевич, П.Б. Кузьменко, Л.І. Паращенко, Л.М. Теппер.
	
	

	
	


